
 
 

          ด่วน      บันทึกข้อความ 
 
 

ส่วนงาน    สำนักงานสำนัก สำนักบริการวิชาการ โทร. ๔๒๘๗๙ 
ที ่  อว ๘๓๙๔(๓)/ 395                      วันที่      6  พฤศจิกายน  ๒๕๖7 
เรื่อง ขออนุมัติดำเนินการจัดโครงการ หลักสูตร “การจัดทำคำบรรยายลักษณะงาน (Job Description)     
       เพ่ือการประเมินค่างาน (Job Evaluation) ”  

 
เรียน  ผู้อำนวยการสำนักบริการวิชาการ 
 

ด้วย สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ร่วมกับ ศูนย์พัฒนาสมรรถนะ
บุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง 
มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปขมท.) ดำเนินการจัดโครงการส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะบุคลากร
สายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา หลักสูตร “การจัดทำคำบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
เพ่ือการประเมินค่างาน (Job Evaluation) ” ระหว่างวันที่ 7-8 มกราคม 2568 ณ สำนักบริการ
วิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประกอบด้วยบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา จำนวน
ประมาณ ๑50 คน  
 

กฎ/ระเบียบ/ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
        ระ เบี ยบมห าวิท ยาลั ย เชี ย งใหม่  ว่ าด้ วยการจั ดป ระชุ มท างวิ ช าการขอ ง

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. ๒๕๕๗ ข้อ ๗ ให้หัวหน้าส่วนงานหรือผู้ที่หัวหน้าส่วนงานนั้นมอบหมาย
เป็นผู้มีอำนาจอนุมัติจัดประชุมทางวิชาการ กรณีการจัดประชุมทางวิชาการที่อาจมีผลกระทบต่อ
ชื่อเสียง ภาพลักษณ์ หรือขัดต่อศีลธรรม ความสงบเรียบร้อย ให้ส่วนงานนำเสนอมหาวิทยาลัย
พิจารณาให้ความเห็นชอบก่อน 
 

ข้อเสนอเพื่อพิจารณา 
        สำนักบริการวิชาการ จึงประสงค์ขออนุมัติจัดโครงการส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะ

บุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา หลักสูตร “การจัดทำคำบรรยายลักษณะงาน (Job 
Description) เพื่อการประเมินค่างาน (Job Evaluation) ” ระหว่างวันที่ 7-8 มกราคม 2568 
ณ สำนักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ จักเป็นพระคุณยิ่ง 
 
 
 

 (นายนิคม  หล้าอินเชื้อ) 
 นักวิชาการโสตทัศนศึกษา ชำนาญการพิเศษ 
  
 
                     อนุมัต ิ
 
 
  (รองศาสตราจารย์ ดร.เศรษฐ์  สัมภัตตะกุล) 
รักษาการแทนผู้อำนวยการสำนักบริการวิชาการ 


